PTT Q3 - 2022 - PROJET ATSIMO ANDREFANA - PORTEFEUILLE 3

Rspartition budget
EXPECTED OUTPUTS ACTIVITES PLANIFIEES CHRONO| PARTIES BUDGET PLANIFIE TRAC Projal an cours
Lig:ﬂuusﬁlﬂ {List sty and associaled actions) GRAMME| RESPONSAB
.Eﬁﬁuﬂ Activities Actions /Sous activiies [ LES Sourca de _ Danor * Ligne | Descrition du budgel | Montant APAR o FFF
1l - londs : i
. 1 : RENFORCEN DE GOUVERNANCE LOCALE =~ S ey, e 31 Y e A i R e e R Ty R AN R L o S R T N 2w T aF A
Output 1 : Les 1.1 Activité : Appuyer lélaboration et 2 [1.1.1. Appuyer la région A-A dars [2 demarche o ion de ta i dans le dinabe : dun et dici PNUD  [71300 National 5000 5000]
institutions mise en ceuvre des dina réaksation de ' znalyse da la stuation dans & région et formulation de propositions . PNUD Consultant,
infranationales, les 112 A ﬁ_ﬁwm:.._ cas % d des dina emvi _.._ 7 APC et du TGRN Mamery : jugement des 07 Dina des 07 APAA-  |GEF 71600 Travel 2000 2
collectivités et les (APC et du Dina du Mary auprés fibunal de Tére instance de Toliara (grosse o' omologation) o =
acteurs locaux sont 1.1.3. Appuyer Fapplication dans les 7 APC et le TGRN Mamery des Dina envi : duplication des Dina gt APAA- | GEF 74200 AudiovisualgPrint 1000 %
H.«S.nﬁﬁﬂm S i Rt des APAA- |GEF _ [75700  |Workshop 2000 z
12 Activité : Renforcer les actions en  [1.2.1, Appuyer lopérationnalisation de 1a chnigque jundique de T olara © sgnature ce eontrat avec 'ONG FAFED el mise an peuvre de son PTA Jurdiction / [TRACT  [PNMUD |72600 Grants 5000 5000
droit, Ia palx et S -
% faveur de prévention des confits etde la |validé PNLID
prévenir les conflits. | .oocoiniion de la paix, 4 travers 1.2.2. Mettre en place une clinique jurdigue dans ke district de Betioky - présentalion de Ferension de zone au Comité GRANTS: signature de 72800 IT Equpments 4000 .M
Focbcat > fe FON i ah g i
|G i s ! o_um_.wp_h.__._m.nuga_._ des cliniques Mw__ﬁwh m“ﬂﬂwﬂogmgwm__oaowewm”mm_. miSE &N cauvre de son PTA validé : sensibiisation et communication sur fa mission de la clinigus juridiqus, 700 Serv Coma 5000 r
1.3 Activité : Renforcer les capacités | 1.3.1. Henforcer les capacités des OPJs dans ode Ia ldgisiation et de la en matiére < recruterment DREDDMuR|TRAGT  [PNUD  |75700 Training & 4000 4000
des actewrs locaux en matiére de d'un consultant national ialiste en leg - TOR, sig du contrat et s ateliers de renforcement de diction (BIA Waorkshop
g i ité des OPJ (DREDD, GN, PN} NCO ¢
Y 5 rbde ——— " . 9 71600 Travel 2000 2000
notamment dans la mallrise des cadres  |1.3.2, Renforcer les capacités des élus et reponsables locaux dans dela &t de la régl &n matiére PNUD
iuiridi ._parle consullant (il zones Noide 4 Tolara Il et (i) _zones Sud 4 Betioky
1.4 Activite : soutenir les initiatives de  |1.4.1. Appuyer les réseaux d'acteurs o la gouvernance envirennemeniale TRACT |PNUD 72600 |Grants 3000 3000
lutte contre la corruption fée aux délits 1.4.2. Appuyer la plateforme de la société civile dans la plaidoyer, T Sllation et ka veile anvi Hi)} d'un ONG pour
environnementaux aocompagner fa plateforme. (8} mise en euvie du Plan o'action pour Fappui des réseaux d'acteurs.
MONITORING Mssion de suivi DRP, DRPS, UGP - (1) fin anit 2xe Nord + {il) ddbut septembre axe Sud PNUD TRACT PNUD TI600 Travel 1500 1500
_ll Sub-Total for 1 35 500] 30 L L
Output 2 : Les 2.1 Activilté : Appuyer [élaboration et |2.1.1. Renforcer las paciés des dans Futiisation d'outils de planifi etdet i < atelier de Régon//  [TRACT  [PNUD 75700 Training & 5000 5 000)
acteurs des Réglons |l'opérationnalisation : (i) dos plans de renforcement ce capacités par le DAF de la. Région Atsmo Andrefana + BIANCO il lutte: contre ia corruption). (Participants: Chef PNUD Workshop
d'intervention (CTD  |développement et des schémas disingt 94, Maires 10, STC 10, Pet Conseiller Communal 10}, Atelier de 05 jours
et 5TD) sont outillés |d'aménagement territoriaux et locaux i) |2.1.2. er las ites des resp en matiére da plaidoyer, de stratégie et de techniques de mobilisation de
pour la mise en dos de Shisation et de atelier de en fiscales, formatewrs DRI (Direction Régionale de fimpdt), Centres Fiscaux A et B, , SG Région+ F Travel 4000 ¥
ceuvre de leur plan  |mobilisation de ressovrces pour fe BIANCO (sensibilisation lutte contre ka corruption) Ateber te 05 jours 71600
de développ i,  [dével temtorial at local sinsi  |2.1.3. Mettre en place et mer un cadre de nation oes actauwrs au niveau terrtorial © atsker de des resp de =
la réalisation des que (i) d'un cadre de coordinafiondes  |Suwi - Evaluation auprés des STD régionaur, concemdés par ke SRISE et d'assurer opérationnakeation du mécanisme régional de gestion de 74200 Audiovisual&Print 1000 1 0od|
|Objectifs de acteurs la Base de Données (BDD),
Dé
|Durable et Ioffre de |22 Activité : Renforcer les capacités en |2.2.1. Former les aclewrs locausx (planficalion, de Sui Bvalualion des politiques publi da il de ansi gue de manse RégionPN [TRACT PNUD 75700 Training & 4 000)| 4000
|services de matiére de planification, de suivi d'ouvrage locale) formation des responsaties du Suii Evaluation et Base de données des ST0 {formalewr CRCA) uo B 2500 =550
i Svaluation des pokt biques, de  |2.2.2. Elabarer et diffuser des outils do suivi ion des politi biiques, de mobilisation de et de maitrise d'ouvrage locale T Travel
o ilisatie insi 3 0 o Foutil By, 2 =
pondant aux bilsation de oL ainsi que de | -producton 1 dupication de Foutil de suwi -Svaksation e e e :
|priarités locales. 2.3 Activiteé : Appuyer le développement |2.3.7. Meflre en place un dispositi 0 appu-conseil 61 0éveloppar des sorvices de proximit (Foncier, élal-cavil, fonction publiqus,.) - District RéglonDRI | TRAGT 72600 T Equpments B 000 8
: of l'opérationnalisation (au nivesu des fumpany et CA d'Androka , Impression Docs D/ PNUD 5 000 7
Gendermaker:2 | communes, district et région) d'un - Appuyer [a mise en place d'un guichet unique fancier dans ka commune de Betioky Sud : missions de démarTae et de mise en place avec (e,
dispositd d'appui consell, d'un cadre DRAT, achat matériels T4200 Audiovsual&Print B0
infégré de gouvernance territoriale et - Etat-chil : jugements supplélifs d'acte de naissance : Toliara Il CA Manombo, Ankiloaky, Mienaky
- Un guichet unique de fonction publique : District Ampany et GR dAndroka
2.3.2. Metire en la cadre integré de gouvernance termitoriale et locale : SLC, IGL, Standard de servica, dans 03 communas
Mission de suivi des ativités par TUGP PNUD TRACT 71600 Travel 1 000] ¥
Sub-Total for Output 2| 36 80O 36 o 9
‘SOUS TOTAL PILIER 1 72 300| &7 5 000] 0] 0]
2 : DYNARISATIO S0 MELIORATION DE L'AGCES AUX MOYENS DE PRODUCTION R Ty T . e S B T TN T Wl
Output 3: Les 3.1 Activité : Mettre en place des 3.1.1. Mettre en place 2 infrastructures hydro-agricoles a Milenaka (Fond TFD) : réception tecrique, recrutement IME, CEW, 1 TFD 72100 _me_..._ Contract 40 000 40000
i i hydro-agricole et des 312 1 inf hyd! aM
au i d'eau & multi-usage 3-1.3. Construireiréhabiliter des puits comme source d'eau & mult-usage : 72100 _.nmqnﬂ,,m_ﬁﬁmnﬁgv 50 000
niveau local sont |- Construction da 5 puits dans les Ecovilages (Ank Bef i Ak Analamisampy) (Fond TFD) - récept 0000
1développées et que finale et opé i , Sui 5 72300 Materiatshgoods 20 000 20000
I'accés aux moyens, {Construction de 5 nouveausx puits (sites autres que les E lages.) ; ék de TOR et da A0, 72200 Equipmentts 7000
techniques et - Rénabil da 10 puits ( Ecovillage et autres sitos) - A0, 5 da cortrat et réaksats 0%
technologies —w.._ -4, Mettra en place 2 unité de dessalinisation d'eau saumatre pour usage multiple (dans la CR Manambo, Androka) - vsite de site, TOR, Travel 3000 i
s N 2 i 1600 .
de 3.2 Activité : Faciliter laccés 4 Ménergie [3.2.1, Metire en place deusx unités de cenrale solare dans I3 CR Mileriaka et CR Androka : Androka (1) mssion ce TADER, lancement e TRAC 1 Materiais&goods 30 000 30000
Production facilitie renouvelabls I'A-O. signature de contrat et réalisation; suivi, achat matériels ADER
pour permettre la |, 3.2.3. Promouvairivulgariser - [AMP 72100 Serv Contract 50000 L
relance des activités | _ Accessibilité et disponibilté d'énergie |- des kits solaires individuels pour 2000 ménages: schat, dotation et formation sur Futilsatian  Suivi eur privé/ |SDG Fund 72100 Serv Contract 40000
Simsriorded lable A usage que et |- dos foyers améliorés (bols de chaufe, charbon, balle de iz, solaire,..) - achat, dotation et formation sur futisabion , suivi TRAC 1 71600 _5&_ 7000 7000
de valeurs ajoutbes 3.3 Activité : Faciliter 'accés & un 3.3.1. Développer des et outils fi iers adaplés aux acteurs & iques locaux, en ion avec les IMF : signature de TRAC1 71300 National 6000 6000
" |financement diversifié et adapté aux contrat du consultant, réalisation; suivi, C
Gender marker : 2 besoins des acteurs économiques locaux |3.3.2. Appuyer la miss en place et opérationnalisation des GVEC: Miss0n de supervision &t de suivi TRAG TE700 Training & 2000 2000
MONITORING Mission de suivi des activités par IUGP TRAC1T 71600 Travel 1000 o
Sub-Total for Output 3 256 000 96 000 = 120 000
Output 4: Les 4.1 Activité : Mattre & ifiondes  [4.1.1F da i Itant ou ONG pour la valorisation das chaines de valeurs veries at bleues ef des iniiatves locaies de [ [T TRAG1 71300 —z!_.u.s_ 5000 5000
chaings de valetrs.. |acteurs économiques Iocaux (PMEPML, pour le p di i delé e au niveau local: élaboratio du TDR, lancament de FA.C)., | Consultant,
vertes et bleues sont [Brtreprises indivi rat ig da contrat du consultant,
valorisées etles | “fies informations 5Ur les oppartunités 4.1.2 Amdlioration du systéme ion sur les i K dans les chaines de valeurs vertes et blsues par des outils TRACT 75700 Training & 2500 2500
initiatives locales de |d'affairke pour I' i dans les  |d'inf: ions adaptés & chaque niveau (selon les besoins) réaksation; sunvi, CR Androka etlitampoio | workshop
£ 1 4.1.3 Atalier d's ion avec ke i 5ur la mise & la di ition des acteurs & iques locaux des inf surles
opportunités o affaires pour Minvestissement dans les chaines de valeurs varta et bleue 1CH Androka etitampeio
4.1.4 Formation des acteurs en vue de las professionnaliser dans lewr domaine o activild . ion, accés au marché ; CR
Andrcka et Hampolo
4.2-1 Identficaltion des filéres porteuses, des opportunités, IeS besoins, marchs et des Qroupes CDIeSDANGNCAITES PoLT Chague Seciawr a0 [ORIGT TRAC1 |PNUD  |72100 Sarv Contract 5 000 5000
niveau des sites d'i ion Milenaka, Antani M ltampolo et Eco vilages) :Slaboratio du TDR, lancement de FA.0.. , DRPEB / Camp
signalure de confrat ONG, réalsation [DREDD/ -
4.2.2 Renforcement des capacités des groupes ciles | iSecteurs THAGT PNUD Maleriale& goods 15000 1o
4.2.3 Dotation des matérials e moyens pour ka p ion des activités 6 iques A forte valeur ajoutée suvant les bescins identifies A Prives )




iSlaboratio du TOR, lancement de I'A.G n_Q_n_B:

TRAC1 PNUD Travel 5000 5000
4.2.4 Suivi et A pag: des ci dans Iz di ication de leur revenu afin de renforcer leur résilionce 71600
MONITORING Mission e suivi ORP et DRPS + UG.P+ PNUD : (1) fin acii a2 Nord + (i] 060Ut saplambre axe Sud [TRACT __ [PNUD T1E00] Travel 2000 2000
Sub-Total for Output 4| 54 500 54 500
Qutput 5 : Les 5.1 Activité : Appuyer techmiquament et [5.1.1. identifier das incubatewrs oa projets et établic .mm it du TDR, I oe A0, sig de contral ONG, TRACT PNUD 72100 Sarv Contract 5000
jeunes, femmes et |financizremant les entreprensaurs y 51.2 _»_u_x.;nﬂ des appui et fi aux entrep jeunes, femmes et PVH (4 travers les incubateurs); (Comp
Personnes Vivant compris kes jeunes, femmes et PVH pour |mission d'org ﬂan G dans les Ci dintervention 5000
@vec un Handicape |faciliter la transition de Finformel au 513 A pagner le de i das TPE, SMEA, des jeunes, femmes, PYH RFF 5000 S0
TPE M. PMEN mo_” mh Activité ; wﬂ_sﬁ Sﬁnmmwh 5.2.1. Renforcer |a capacité des TPE, SMEN, enfrepranawrs jeunes, femmes, PVH TRACT PNUD 4000 T
v«g.un:,...._Wl gie et tachnique de p 5.2.2. Doter de moyens de e 17 000
5 mam_ncm_moowmm:.. 10 000 10 000
renforcer la MONITORING Mission de suvi des activitds par IUGP 1000 1000
& al 42 000 20 000 - 22 000 -
SOUS TOTAL PILIER 2| 352 170 500 ] 130 22 00| 40 000]
Output 6 : Une 6.1 Activité : Metire en ceuvra das 6.1.1. Dw_a_avue_ des AGR .amau_wmm avec les communautés ocakes © , api P han de charbon vert (valorisation des 54000
gestion durable des activités économiques aternatves a ESpEcs it et des résidus ion de pots de pépinié {alt ive & futiEsation das pols plastiques),
l des Elevage caprin, de plantes - B den wow...am auprés des APC
et alres protégées
o remlorcée pout 5.2 AGHVIS : Appuyer e reboement o [E2T. aopuperTa e on uvre d pan de o régonal AA | e T o breDoT ] Ei R e S B
constituer des outils i3 restauration des paysages jigistes locaux) - ion du TDR et | de TAO, de contrat ef réalisation (associatons fgr T - i ==
d'émergence mmnmevs.m, la réalisation du rebot & vocation mé mﬁamnaanoaa_.msma.oﬂ_wanmm_p_un ﬁa_._.zmegn_mi_g&:mﬁﬁ i s
économique au productions de jeunes plants et 1 sulvi) © &I du TOR et | de FAO., signature de contrat ef réaksation (mise & Serv Contract
niveau local récale dans daures CR+ filikre) secteur privé, suivi , BUpErion
6.23. glwmau»ﬁﬂamﬁ_m-%mizaﬂg:mmam " {contribution & la réalisation das 1% de superficie reboisée / Sary Contract
Gender marker ; 2 [restaurée) . identfication des zones de . p cas pépiniéres / boutures, , Suivi e
6.3 Activité : Appuyer ot renforcer la m 3. _ Appuyer la mise en ceuvre des outils de gestion des 07 APC - Plan dAmeénagement et de Geslion (PAG) et Plan de Gesfion Sarv Contract
gestion das Ares P et de Gestion (PGESS) : suparvision, formaticn, suivi
[communautaires '6.3.2 Appuyer la mise en oewre du PAG de TAP PK32 Ranobe. missions ge controle, suwi, renforcement de capaciés (Lead DREDD) , Travel
élaboraton TDR et confection de brochures ot affiches
'6.3.3. Appuyer fopérationnalisation des structures de gestion / Gomil de Gestion des 07 APG. - de Travel
capitalisation, achat at dofation de maténals (compas, GPS, tenus pour les KASTI, parrouilleurs, U
|Audiovisuzal& Print
72100 [Serv Contract
Crunn
6.4 Activité : Appuyer et promouvarr la  |6.4.1. Appuyer la finaksation du processus de création des 22 ecovillages autour des 07 APC warls, i age, Matenials & goods
mise en place des Eco-vilages systéme dimgation pr goutte & goutte, farmations, -} - supenvision, ancadrement, achat et dotation de matérials / intrants (kits
mKTirmgation, Semences, ..) Travel
MONITORING Mission de suivi des actwvités par [UGP , DRPs, PNUD Travel
Suty-Total for Output 6| L L L
Output 7 : La lutte 7.1 : AGtivité : Appuyer et renforcer tas | 7.1.1. Appuyer 1es 07 APC dans a mise en bavwie dé ia stratégie régionale de lutte contre le feux { Elaborée par TOMG régional Slargi). 72100 Contractual Service
contre les menaces |actions s la gestion des feuwx au niveay | Mission OMC, brigade mixte, patrouilles
et pressions surla  [local
biodiversité est 7.2 : Activité ; Renforcer la gestion des |7 2.1. Appuyer les stnuclures da gestfion des 07 APC dans la e at ication des et lois en vigueur : Codes desii| 72100 Caontractual
renforcée afin de menaces sur les espéces uaﬁuowm Airas Protegees (COAP), Dina, Amété Régional poriant Rég imenttion de fa faére Bois Energie (ARBE), Senvice companies
préserver la capital n
naturel au niveay 7.4 2 _Eu_sﬁ vsaosa_lmnﬂ.ﬁna : 1. .»mw._a._muc.sn._ﬁo_m:u.o.mmﬁ_n:._s en cewvre du protocole de partenairat d'app du D i ion ef de GEF T1600 Travel
local gestion des risques et des Enviror {DOGME) : mission de suivi
la biodiversité (LEM-SMART, co.m-.m 2) u 4.2. Capitaliser los experiances de 'A.A. en maiére de pticn et du o DOGME. atalier de captalisation GEF 72100 Contractual Service
Gendar marker - 2 avec les parlies pranantes (STD, panenaires de mise en oeuvre)
7.4.2. Appuyer |2 réalisation des patrouilles avec ulilistion de Foutl LEM SMART dans les 07 APC Promotion dans les 07 APC. GEF 75700 Training &
[PNUD 71600 Travel
Sub-Total for 7 o 9 4
SOUS TOTAL PILER 3| a 9 al
- = R T T T T e e —~ T i
8.4 __euass Contnbuer & la mise en 8.4.1 Contribuer & _w mise en teuvre des priorilés régionales définies avec BNGRC ”m_maﬂmh.oa des TDRs, awhers de mise en u_.m_om amm 75600 Training & 5 000] 5000
_..—_._nsc?o pour faire |oeuvre des initiatives de Gestion des CLGRC dans les 03 Districts et les 10 CR dintervention (Lead DRPS / point focal BMGRC) |Waorkshop
phes (GAC) au 8.4.2 Contri ala ire face au RC : mission didantification des besains et achat des matériats (TDR, lancement de 71600 Travel 3000 T000|
A
Mission oe sulvi DAP, DRPS, UGP Travel 000, 1 000]
9 004) 0| 0] ol [
9 B0 o] o B [
I I
A = e ] ) "y T L
71400 i
72400 EF
Equipment et fournitures T2E00 ICT eguipement 30 000 30 000
|Maintenance des équipements [Maintenance of 5000 5000
73406 —
S siyiies 72500 Office supplies T 3 400 3400
ité de P . i 75600 Waorkshop | 5 000 5000
Codts transversaux (vo , Qenre, suivi sataires tr et DPC ry 23 000
[ SOUS TOTAL GESTION DE PROJET| @ = ol 9 D l
| BUDGETTOTALDUPTT Q3] . 70870 353357| 173 359 120000] 22 000) 20000
! F A \
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